Modulo Segnalazione llleciti e Irregolarita

Segnalazione della commissione o dei tentativi di commissione di illeciti e irregolaritd ex legge 190/2012, ex legge n. 179/2017 che
ha apportato modifiche all'art. 54bis del D. Lgs. n. 165/2001 (Testo Unico sul Pubblico Impiego), estendendo anche ai dipendenti
degli enti di diritto privato a controllo pubblico, ai sensi dell'art. 2359 del codice civile, la tutela per chi effettua segnalazioni di
illecito, il c.d. “whistleblower”, ossia il dipendente pubblico che segnala episodi di illeciti di cui sia venuto a conoscenza in ragione del
rapporto di lavoro, come richiamate dal PTPCT adottato dal Consorzio TRAIN.

Gli autori delle segnalazioni saranno preservati da qualsiasi forma di ritorsione o discriminazione in ambito lavorativo e
professionale; ne verra, inoltre, garantita la riservatezza dell’identita nei limiti previsti dalla legge ovvero determinati dalla necessita
di tutela del Consorzio.

La segnalazione potra essere inviata:

- tramite e-mail all'indirizzo di posta elettronica whistleblowing @train.it

- tramite lettera cartacea, da inoltrarsi alla sede legale del Consorzio, a mezzo del servizio di posta in busta chiusa, con la dicitura
“riservata/personale, indirizzata al RPCT p.t. del Consorzio TRAIN, SS 106 KM 419+500 - 75026 Rotondella (MT).

- OGGETTO DELLA SEGNALAZIONE:

INDICAZIONE DELL’AUTORE DEL FATTO O DEL COMPORTAMENTO SEGNALATO E DESCRIZIONE DELLE CIRCOSTANZE DI TEMPO E DI
LUOGO DI VERIFICAZIONE DEL FATTO O DEL COMPORTAMENTO SEGNALATO

EVENTUALE DOCUMENTAZIONE A CORREDO DELLA SEGNALAZIONE (da allegare, ove esistente, al presente modulo)

- DATI DEL SEGNALANTE (IN CASO DI SEGNALAZIONE NON ANONIMA):

Nome: Cognome:

Ruolo/Funzione/Qualifica:

Indirizzo:

Telefono: E-mail:

Il segnalante & consapevole delle responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o
formazione o uso di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del d.P.R. 445/2000.

Il segnalante dichiara di aver preso visione dell’informativa privacy sul trattamento dei dati forniti con il modulo per la segnalazione
di presunte condotte illecite e irregolarita ai sensi della normativa vigente (ai sensi dell'art. 13 del Regolamento Europeo n.
679/2016), di seguito riportata.

Il segnalante allega copia del proprio documento di identita e della eventuale documentazione a corredo della segnalazione.

Data

Firma del segnalante

Informativa privacy

Il Consorzio TRAIN, in persona del Direttore p.t. e Responsabile p.t. del sistema di segnalazioni, titolare del trattamento dei dati
personali, ai sensi G.D.P.R. rende noto che i Suoi dati personali acquisiti mediante la presente segnalazione saranno trattati
esclusivamente per finalita connesse al rispetto degli obblighi derivanti dalla normativa in materia e riportata in epigrafe.
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Il segnalante resta, in ogni caso, personalmente responsabile dell’eventuale contenuto diffamatorio delle proprie comunicazioni e Il
Consorzio TRAIN, in persona del Direttore p.t. e Responsabile p.t. del sistema di segnalazioni, si riserva il diritto di non prendere in
considerazione le segnalazioni anonime e/o prodotte in evidente “mala fede”.

Ai sensi del G.D.P.R., il segnalante potra esercitare i seguenti diritti:

- ottenere indicazione dell'origine dei Suoi dati nonché delle finalita e modalita del trattamento, della logica applicata in caso di
trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici, degli estremi identificativi del titolare e dei responsabili nonché dei
soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali potranno essere comunicati;

- ottenere l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando ne ha interesse, l'integrazione dei dati; la cancellazione, la
trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non é necessaria la
conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; l'attestazione delle operazioni
che sono state portate a conoscenza di terzi, anche per quanto riguarda il loro contenuto; di coloro ai quali i dati sono stati
comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si riveli impossibile o comporti un impiego di mezzi manifestamente
sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

- opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché pertinenti allo scopo
della raccolta;

Per I'esercizio dei succitati diritti, Lei potra rivolgersi direttamente al Consorzio TRAIN, in persona del Direttore p.t. e Responsabile
p.t. del sistema di segnalazioni, tramite casella di posta elettronica whistleblowing@train.it o, a mezzo del servizio di posta in busta
chiusa, con la dicitura “riservata/personale, indirizzata al RPCT p.t. del Consorzio TRAIN, SS 106 KM 419+500 - 75026 Rotondella
(MT).

Data

Firma del segnalante
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